
Wykaz informacji składających się na obowiązek informacyjny” Pracodawcy Pomorza i 
Kujaw” Związek Pracodawców jako Administratora Danych Osobowych dla  

Uczestników Spotkania Biznesowego  

 

1. Dane 2 administratora danych: 
 

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Pracodawcy 
Pomorza i Kujaw Związek Pracodawców (dalej zwana: PPiK)  
z siedzibą przy ulicy Gdańskiej 4/3/6 w Bydgoszczy, wpisana  
do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy  
w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem: 0000109572, NIP: 5541019060, REGON: 
090586671, Dalej: „Administrator” lub „PPiK”. 

2. Kontakt: Z Administratorem może się Pan/Pani kontaktować: 
✓ przez e-mail: biuro@pracodawcy.info.pl 
✓ telefonicznie: 52 524 09 20 
✓ listownie na adres: „Pracodawcy Pomorza i Kujaw” 

Związek Pracodawców  
ul. Gdańska 141/3/6  
85-022 Bydgoszcz 

3. 
Cel przetwarzania danych 
osobowych: 

Dane osobowe przetwarzane są w celu dokonania zgłoszenia 
udziału w spotkaniu biznesowym i organizacji uczestnictwa oraz 
publikacji materiałów i nagrań z wydarzenia Rozmowy o Biznesie.  

4. Podstawa prawna przetwarzania: 

 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są na podstawie  
art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia, w związku z organizacją 
wydarzenia; 

Podstawą prawną przetwarzania może być także: 

• art. 6 ust. 1 lit. b  Rozporządzenia, w związku z realizacją 
umowy na organizację i Pani/Pana udział 
w  spotkaniu biznesowym; 

• art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia w związku z 
zapewnieniem bieżącej komunikacji, organizacją 
i udziałem w spotkaniu, rejestracją listy uczestników, a 
także rozpowszechnianiem materiałów ze spotkania w 
ramach wewnętrznych struktur PPiK.  

5. Odbiorcy/kategorie odbiorców 
danych osobowych: 

 

Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane 
następującym kategoriom odbiorców: 

• współorganizatorom wydarzenia Rozmowy o Biznesie; 
• wykonawcom świadczącym usługi hostingowe i 

informatyczne, księgowe, audytowe, pocztowe, 
marketingowe; 

• w celu realizacji usług szkoleniowych i doradczych 
udostępniamy dane osobowe takie jak imię, nazwisko, 
firma, stanowisko w firmie, podwykonawcom naszych 
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usług szkoleniowych i doradczych. 
 W umowach zawieranych z podwykonawcami 
wymagamy przestrzegania obowiązujących przepisów 
o ochronie danych osobowych. 

• operatorom pocztowym i firmom kurierskim, 
• bankom, instytucjom finansowym oraz operatorom 

płatności – w przypadku realizacji rozliczeń, 
• organom administracji publicznej oraz innym 

podmiotom uprawnionym do otrzymania danych 
osobowych na podstawie przepisów prawa. 

Przekazywanie danych osobowych odbywa się wyłącznie na 
podstawie obowiązujących przepisów prawa oraz odpowiednich 
umów, w tym umów powierzenia przetwarzania danych 
osobowych, zapewniających właściwy poziom ich ochrony 
danych. 

6. Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na czas organizacji 
wydarzenia i na okres realizacji celów archiwalnych. Z uwagi na 
ustawowe okresy przedawnienia roszczeń cywilnoprawnych oraz 
okres przedawnienia roszczeń publicznoprawnych, dane 
osobowe usuwane są po upływie 10 lat, licząc od końca roku, w 
którym zrealizowano cel przetwarzania danych. 

7. Przysługujące Pani/Panu prawa: Ma Pan / Pani prawo żądania od administratora:  

• dostępu do danych osobowych Pana/Pani dotyczących, 
• sprostowania danych osobowych Pana/Pani 

dotyczących,  
• usunięcia danych osobowych Pana/Pani dotyczących; 
• ograniczenia przetwarzania danych osobowych 

Pana/Pani dotyczących; 
• przenoszenia danych osobowych Pana/Pani 

dotyczących; 
• wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 

osobowych Pana/Pani dotyczących; 
W momencie, gdy Pani/Pan uzna, iż przetwarzanie danych 
osobowych Pani/Pana dotyczących, narusza przepisy ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r., przysługuje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do 
Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Informacja o wymogu umownym 
podania danych osobowych: 

Podanie danych osobowych jest wymogiem dobrowolnym, 
niemniej jednak jest warunkiem koniecznym do rejestracji na 
wydarzenie. 

9. Informacja o automatycznym 
przetwarzaniu i profilowaniu 
danych: 

Pozyskiwane dane nie są automatycznie przetwarzane i nie 
podlegają profilowaniu. 



10. Informacja o przekazaniu danych 
do państwa trzeciego 

PPiK nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszar 
Gospodarczy oraz do organizacji międzynarodowych, z wyjątkiem 
organów publicznych, dla których podstawę prawną 
udostępnienia stanowi przepis prawa. 

 
 
  
 

 
       ____________________________ 
       Administrator Danych Osobowych  

** słowniczek  

a) Administrator Danych Osobowych - to podmiot, któremu Pan/Pani powierzył/a dane osobowe  
(Pracodawcy Pomorza i Kujaw Związek Pracodawców) – to on decyduje o celach i sposobach 
przetwarzania Pana/Pani danych osobowych.  

b) Przetwarzanie danych osobowych - to każda operacja na Pana/Pani danych osobowych w sposób 
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany np. zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, 
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, 
ujawnianie poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnienie, dopasowywanie lub 
łączenie, ograniczenie, usuwanie lub niszczenie. 

c) Odbiorca - podmiot, któremu ujawnia się Pana/Pani dane osobowe. 

 

  



Wykaz informacji składających się na obowiązek informacyjny” Pracodawcy Pomorza i 
Kujaw” Związek Pracodawców jako Administratora Danych Osobowych dla 

Subskrybentów Newslettera 

 

1. Dane administratora danych:  Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Pracodawcy 
Pomorza i Kujaw Związek Pracodawców (dalej zwana: PPiK)  
z siedzibą przy ulicy Gdańskiej 4/3/6 w Bydgoszczy, wpisana  
do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy  
w Bydgoszczy, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem: 0000109572, NIP: 5541019060, REGON: 
090586671, Dalej: „Administrator” lub „PPiK”. 

2. Kontakt: Z Administratorem może się Pan/Pani kontaktować: 
✓ przez e-mail: biuro@pracodawcy.info.pl 
✓ telefonicznie: 52 524 09 20 
✓ listownie na adres: „Pracodawcy Pomorza i Kujaw” Związek 

Pracodawców  
ul. Gdańska 141/3/6  
85-022 Bydgoszcz 

3. Cel przetwarzania danych 
osobowych: 

Dane osobowe są przetwarzane w celu przesyłania informacji 
marketingowych drogą elektroniczną. Poprzez newslettera 
informujemy o naszych szkoleniach, możliwościach pozyskania 
finansowania na rozwój firmy, świadczonych usługach doradczych. 
W każdym czasie można zrezygnować z subskrypcji newslettera, 
klikając w pole „wypisz się” lub przesyłając wiadomość e-mail na 
adres: biuro@pracodawcy.info.pl. Cofnięcie zgody nie będzie 
wpływać na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonaliśmy na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. 

4. Podstawa prawna 
przetwarzania: 

 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są na podstawie:  

• art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia, w związku z udzieloną 
zgodą na otrzymywanie Newslettera; 

• art. 6 ust. 1 lit. f Rozporządzenia z uwagi na realizację celów 
wynikających z prawnie uzasadnionych interesów 
realizowanych przez PPiK, w tym do powiązania Twojego 
adresu email z danymi wskazanymi w formularzu, abyśmy 
wiedzieli, do kogo kierujemy naszego Newslettera.  

5. Odbiorcy/kategorie odbiorców 
danych osobowych: 

 

Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane następującym 
kategoriom odbiorców: 

• współorganizatorom wydarzenia Rozmowy o Biznesie; 
• wykonawcom świadczącym usługi hostingowe i 

informatyczne, księgowe, audytowe, pocztowe, 
marketingowe; 

• w celu realizacji usług szkoleniowych i doradczych 
udostępniamy dane osobowe takie jak imię, nazwisko, 
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firma, stanowisko w firmie, podwykonawcom naszych 
usług szkoleniowych i doradczych. 
 W umowach zawieranych z podwykonawcami 
wymagamy przestrzegania obowiązujących przepisów o 
ochronie danych osobowych. 

• operatorom pocztowym i firmom kurierskim, 
• bankom, instytucjom finansowym oraz operatorom 

płatności – w przypadku realizacji rozliczeń, 
• organom administracji publicznej oraz innym podmiotom 

uprawnionym do otrzymania danych osobowych na 
podstawie przepisów prawa. 

Przekazywanie danych osobowych odbywa się wyłącznie na 
podstawie obowiązujących przepisów prawa oraz odpowiednich 
umów, w tym umów powierzenia przetwarzania danych osobowych, 
zapewniających właściwy poziom ich ochrony danych. 

6. Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do czasu wycofania 
przez Pana/Panią udzielonej zgody na otrzymywanie od PPiK 
Newslettera. W każdym czasie można zrezygnować z subskrypcji 
newslettera, klikając w pole „wypisz się” lub przesyłając wiadomość 
e-mail na adres: biuro@pracodawcy.info.pl Cofnięcie zgody nie 
będzie wpływać na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonaliśmy na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. 

7. Przysługujące Pani/Panu prawa: Ma Pan/Pani prawo żądania od administratora: dostępu do danych 
osobowych Pana/Pani dotyczących, 

• sprostowania danych osobowych Pana/Pani dotyczących,  
• usunięcia danych osobowych Pana/Pani dotyczących; 
• ograniczenia przetwarzania danych osobowych Pana/Pani 

dotyczących; 
• przenoszenia danych osobowych Pana/Pani dotyczących; 
• wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych 

osobowych Pana/Pani dotyczących; 
• cofnięcia udzielonej zgody.  

W momencie, gdy Pani/Pan uzna, iż przetwarzanie danych 
osobowych Pani/Pana dotyczących, narusza przepisy ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r., przysługuje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Informacja o wymogu podania 
danych osobowych: 

Podanie danych kontaktowych jest dobrowolne, niemniej jednak jest 
warunkiem koniecznym do otrzymania informacji z zakresu prawa, 
zmian w przepisach prawa oraz w najnowszym orzecznictwie i 
praktyce.  

9. Informacja o automatycznym 
przetwarzaniu i profilowaniu 
danych: 

Pozyskiwane dane nie są automatycznie przetwarzane i nie 
podlegają profilowaniu. 

mailto:biuro@pracodawcy.info.pl


10. Informacja o przekazaniu 
danych do państwa trzeciego 

PPiK nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszar 
Gospodarczy oraz do organizacji międzynarodowych, z wyjątkiem 
organów publicznych, dla których podstawę prawną udostępnienia 
stanowi przepis prawa. 

 
  
       ____________________________ 
       Administrator Danych Osobowych  

** słowniczek  

a) Administrator Danych Osobowych - to podmiot, któremu Pan/Pani powierzył/a dane osobowe  
(Pracodawcy Pomorza i Kujaw Związek Pracodawców) – to on decyduje o celach i sposobach 
przetwarzania Pana/Pani danych osobowych.  

b) Przetwarzanie danych osobowych - to każda operacja na Pana/Pani danych osobowych w sposób 
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany np. zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, 
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, 
ujawnianie poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnienie, dopasowywanie lub 
łączenie, ograniczenie, usuwanie lub niszczenie. 

c) Odbiorca - podmiot, któremu ujawnia się Pana/Pani dane osobowe. 

 

 

 


